
International Federation of Air Traffic Safety Electronics Associations 
 

       IFATSEA 
 

The Global Voice of 
Air Traffic Safety  

Electronics Personnel 
 
 

4.jul 105/55 81000 Podgorica, Montenegro  

www.ifatsea.org 

 
 

 "IFATSEA"  إلكترونيات سلامة الحركة الجوية  لرابطاتالاتحاد الدولي 

 

 IFATSEA" 1.0الإتحاد الدولي " لأعضاءمدونة السلوك 

بتوفير بيئة خالية من التمييز والمضايقات، بغض النظر عن العرق أو الإثنية أو الدين أو اللون  "  IFATSEAالإتحاد الدولي "  لتزمي 

أو الجنس أو العمر أو الأصل الوطني أو التوجه الجنسي أو الإعاقة أو الهوية أو التعبير الجندري أو النسب أو الحمل أو أي سمة  

 أخرى يحظرها القانون.  

مع أي سلوك تمييزي أو تحرشي أو غير مقبول أو غير مرغوب فيه في أي من  "  IFATSEAالإتحاد الدولي " تسامحي لذلك، لن  

 أنشطتها أو فعالياتها أو اجتماعاتها.  

 .تتبنى مدونة السلوك التالية وتتوقع من جميع الحضور والضيوف والمشاركين في أنشطتها الالتزام بها

 أ. التمييز 

التمييز هو أي قرار أو حكم مبني على عرق الشخص الآخر أو إثنيته أو دينه أو لونه أو جنسه أو عمره أو أصله الوطني أو توجهه  

 .الجنسي أو إعاقته أو هويته أو تعبيره الجندري أو نسبه أو حمله أو أي سمة أخرى محمية بموجب القانون

 ب. التحرش 

يشمل التحرش أي سلوك لفظي أو بصري أو جسدي غير مرحب به يستند إلى عرق شخص آخر أو إثنيته أو دينه أو لونه أو جنسه  

أو عمره أو أصله الوطني أو توجهه الجنسي أو إعاقته أو هويته أو تعبيره الجندري أو نسبه أو حمله أو أي سمة أخرى محمية  

قد يشمل ذلك، على سب  القانون.  النمطية  بموجب  القوالب  أو  المهينة،  العبارات  أو  النابية،  الحصر، استخدام الألفاظ  المثال لا  يل 

 السلبية، أو النكات، أو التهديدات، أو التصرفات العدوانية أو العدائية.  

كما يشمل التحرش المواد المكتوبة أو الرسومات التي تنتقص من قيمة شخص أو مجموعة بناءً على خصائص محمية، سواء تم  

إرسالها عبر البريد الإلكتروني، أو تعليقها على الجدران، أو لوحات الإعلانات، أو شاشات الكمبيوتر، أو أي وسيلة أخرى ضمن  

 .الفعاليات أو الاجتماعات

 ج. التحرش الجنسي 

يمكن أن يشمل التحرش الجنسي أي تقدمات جنسية غير مرغوب فيها، أو طلب خدمات جنسية، أو أي سلوك لفظي أو بصري أو  

جسدي ذي طبيعة جنسية. ويمكن أن يصدر هذا السلوك عن شخص من أي هوية جندرية تجاه شخص من نفس الهوية الجندرية أو  

 .هوية جندرية أخرى
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 السلوك المتوقع 

 :أو فعالياته أو اجتماعاته الالتزام بما يلي من جميع المشاركين في أنشطته"  IFATSEAالإتحاد الدولي " توقعي 

 .احترام الآخرين وآرائهم •

 .الفرديةتقدير واحترام الاختلافات  •

 .الامتناع عن أي سلوك عدواني أو تنمري أو تخويفي •

 .عدم الانخراط في سلوك تمييزي أو تحرشي •

 

 السلوك غير المقبول 

مختصي  مؤسسة ديمقراطية غير سياسية تقدر النقاش المفتوح والحيوي حول القضايا التي تواجه  " هو  IFATSEAالإتحاد الدولي "

تهدف مدونة السلوك هذه إلى منع السلوك غير المقبول، وليس تقييد حرية النقاش،   .(ATSEPإلكترونيات سلامة الحركة الجوية ) 

 :حيث يشمل السلوك غير المقبول، على سبيل المثال لا الحصر، ما يلي 

 .الخطاب أو التصرفات التمييزية أو التحرشية، بما في ذلك التنمر الإلكتروني أو التحرش عبر الإنترنت •

بالعرق أو الإثنية أو الدين أو اللون أو   • التعليقات أو الصور اللفظية أو الكتابية أو المرئية الضارة أو المسيئة المتعلقة 

الجنس أو العمر أو الأصل الوطني أو التوجه الجنسي أو الإعاقة أو الهوية الجندرية أو التعبير الجندري أو النسب أو  

 .انونالحمل أو أي سمة محمية بموجب الق

 .الاستخدام غير المناسب للصور العارية و/أو الصور ذات الطابع الجنسي •

 .التنمر أو المطاردة •

 .التصوير أو التسجيل بغرض التحرش •

 .الانتباه الجنسي غير المرغوب فيه أو أي تواصل جنسي غير مرحب به  •

 .الاعتداء الجسدي )بما في ذلك اللمس غير المرغوب فيه أو التحرش الجسدي( •

 .التهديد الفعلي أو الضمني بإلحاق الأذى الجسدي •

 .الانتقام من أي عضو يتقدم بشكوى بشأن سلوك غير مقبول بموجب هذه المدونة •
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 السلوك إجراءات الإبلاغ عن انتهاك مدونة  

لـ كبير  اجتماع  أو  أي حدث  بدء  "قبل  الدولي  تزويد  "  IFATSEAلإتحاد  سيتم  السنوي(،  المؤتمر  أو  الإقليمية  الاجتماعات  )مثل 

 ". IFATSEAالإتحاد الدولي "ب الحضور بنسخة من مدونة السلوك الخاصة 

"يتوقع   الدولي  بالكامل  من "  IFATSEAالإتحاد  لها  والامتثال  وفهمها  قراءتها  الحضور   .جميع 

إذا كنت ضحية لسلوك تعتقد أنه غير مقبول بموجب هذه المدونة، أو شاهدت مثل هذا السلوك، يرُجى الإبلاغ عنه فورًا إلى المجلس  

 ."IFATSEAللإتحاد الدولي "التنفيذي 

، وسيتم  "  IFATSEAالإتحاد الدولي " سيتم التحقيق في جميع التقارير بشكل دقيق من قبل ثلاثة أعضاء من فريق مخصص في

إرسال نتائج التحقيق إلى المجلس التنفيذي دون تأخير. ستتم معالجة جميع التقارير بسرية تامة بقدر ما يسمح به التقييم المناسب  

باتخاذ جميع الخطوات اللازمة لضمان عدم تعرض المشتكي لمزيد من السلوك غير   IFATSEA للوضع. وسيقوم المجلس التنفيذي لـ

 .المقبول

مع هذه الشكاوى بجدية، وسيتم فرض إجراءات تأديبية على أي فرد يشارك في سلوك تمييزي  "  IFATSEAالإتحاد الدولي " تعاملي 

و/أو تحرشي، وذلك من خلال تصويت الأغلبية في المجلس التنفيذي. وقد تشمل الإجراءات التأديبية توجيه إنذار شفهي أو كتابي، 

الفرد  استبعاد  أو  المستقبلي،  السلوك  بشأن  تقديم نصيحة رسمية  الفعاليات    أو  أو حظر حضور  الحالي،  الاجتماع  أو  الفعالية  من 

 ". IFATSEAلإتحاد الدولي "المستقبلية ل

مع أي أعمال انتقامية ضد الأفراد الذين يتقدمون بشكاوى تتعلق بسلوك غير مقبول بموجب  "  IFATSEAالإتحاد الدولي " تسامحي لن  

 تخذي هذه المدونة. وستتخذ جميع الإجراءات الضرورية والمناسبة لضمان عدم حدوث الانتقام، وإذا تبين أن الانتقام قد وقع، س
 .إجراءات فورية لوقفه" IFATSEAالإتحاد الدولي "
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